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Mehr als gﬁlnternehmen bieten in der Gemeinde L_ehrstellen an.
125 junge Walderinnen kommen im Sommer aus der Schule.

Was wird aus ihnen? Seiten 2 und 3.

1/3 von Wald ist Wald

Die Waldflachen in und um Wald befinden
sich im Besitz von insgesamt 383 Eigen-
timern. Das grosste zusammenhangende
Waldstiick Tossstock-Scheidegg gehort zu-
sammen mit dem unteren Teil Hessen dem
Staat und weist eine Flache von 145 ha auf.
Mehr iiber unsere Walder auf Seite 5

Schweigsame Verlierer

Bei den Kantonsratswahlen vom letzten
Friihling hat die CVP in Wald einen Stim-
menverlust von fast 25 Prozent erlitten.
Auch die FDP und die Griinen machten
rickwarts. Als sich die WAZ nach den
Ursachen und allfalligen Konsequenzen aus
der Wahlschlappe erkundigte, stiess sie auf
Schweigen. Die Gewinner hingegen gaben
freimtitig Antwort. Seite 6
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(Foto: Werner Peter)

50. Schiilerturnier

Zum 50. Mal wird am 22. Juni 2003 das
Walder Schiilerturnier ausgetragen. Was
1954 mit 13 Mannschaften als Talentschau
fiir den Fussballclub begann, ist 1angst zu
einem festen Bestandteil im Walder Sport-
jahr geworden und l6st jedes Jahr emsige
Vorbereitungsaktionen bei der Schiilerschaft
aus. Seite 9

Der WABE-Chef

Seine Tatigkeit sel zum Btro-Job gewor-
den, meint der WABE-Geschaftsfiithrer Heinz
Bosshard. Hinter dieser Einschdtzung ver-
birgt sich allerdings viel Verantwortung und
personliches Engagement fiir Betreute und
Mitarbeitende. Die WAZ berichtet anlasslich
des 10-Jahr-Jubildaums der WABE aus seinem
Arbeits-Alltag auf Seite 11

NEUE HOSEN

Eigentlich haben die Hosen bis heute
Abend gepasst. Auch die T-Shirts, Socken
und Schuhe, nichts gab zu grossen Diskus-
sionen Anlass.

Doch heute Abend ist alles anders. Die
Hosen sind zu weit, die T-Shirts zu bunt, die
Schuhe zu ausgelatscht ... ! Ein bisschen
ratlos stehe ich mit S. vor seinem Kleider-
schrank und gemeinsam probieren wir, fiir
den morgigen Tag doch noch etwas Pas-
sendes zu finden. Denn Morgen ist der erste
Tag seiner Schnupperlehre.

Wir sind beide nervés. Ich genauso wie er.
Denn — hort man nicht immer, wie schwie-
1ig es ist, eine Lehrstelle zu finden? Stehen
nicht scharenweise Jugendliche ohne Ar-
beit, ohne Perspektive auf der Strasse?
Angst breitet sich aus. Wird es unserem
Kind gelingen, sich eine Zukunft aufzubau-
en, eine Lehrstelle zu finden? Haben wir ihn
geniigend auf das Berufs- und Erwach-
senenleben vorbereitet? Trifft er auf Leute,
die ihm weiterhelfen? Die ihn ernst neh-
men? Die Geduld haben mit jungen stirmi-
schen Menschen?

Am Mittag — nattirlich habe ich etwas Spe-
zielles gekocht — atme ich auf. Ein strah-
lender S. steht mit nun doch passender
Hose in der Kiiche, erzdhlt von seinen
ersten Strichen auf dem Reissbrett, von der
Erstjahr-Stiftin, von SWR3, der den ganzen
Morgen gute Musik gebracht habe. Von
der Arbeit, die er am Nachmittag machen
konne.

Plotzlich scheint mir die Hose doch ein bis-
schen zu kurz. Da wéchst jemand ganz
schon schnell einer Zukunft entgegen.

Und das wtinsche ich allen Jugendlichen:
Eine Zukunft, in die sie gerne hineinwach-
sen. Eine Zukunft, die auf sie wartet. Eine
Zukunft, in welcher der erste Strich Freude

. ([ Sciot . d/(/»)«r

Ursula Sobota




SCHWERPUNKT

LEHRSTELLENMARKT WALD - ANGEBOT ...

Das Gesamtangebot an Lehrstellen im
Kanton Ziirich geht zuriick. Und doch fin-
den sich mehr als 50 Walder Betriebe, wel-
che Ausbildungsplatze offerieren.

m herauszufinden, wieviele Lehrstellen

in unserer Gemeinde tiberhaupt angebo-
ten werden, verschickte die Jugendbeauf-
tragte Natalie Vescoli Ende Marz einen
Fragebogen an 330 Betriebe und Selbst-
standigerwerbende. Rund ein Drittel der
Angefragten retournierte das ausgefiillte
Formular.

Es hat noch freie Lehrstellen

Aus den Antworten geht hervor, dass 53
Betriebe einen oder mehrere Lehrlinge be-
schaftigen. Weitaus der grosste Teil der
Lehrlingsausbildner sind Kleinunterneh-
men, welche oft nicht mehr als einen Stift
anstellen. Die entsprechende Lehrstelle wird
deshalb nur alle paar Jahre frei. Ein gutes
Dutzend Betriebe bildet zwar selber keine
Lehrlinge aus, offeriert jedoch Schnup-
perplatze. Und das erfreulichste Resultat der
Umfrage: Fiir den Sommer 2003 sind noch
etwa 15 Lehrstellen frei (vgl. Kasten). Weil
nicht alle angefragten Geschéfte geantwor-
tet haben, ist die Liste jedoch unvollstandig.

Warum keine Lehrlinge (mehr)?

Lehrlinge auszubilden ist aufwandig. Nicht
nur von den Kosten her, sondern vor allem in

menschlicher Hinsicht. Es braucht eine ge-
horige Portion Toleranz und Wohlwollen im
Umgang mit Jugendlichen auf der Schwelle
zum Erwachsenenleben. Gute Berufsleute
haben oft nicht geniigend Nerven oder das
notige padagogische Flair, um ihre Kennt-
nisse an Lehrlinge weiterzugeben. Vielen
fehlt im hektischen Arbeitsalltag auch ein-
fach die Zeit fiir eine umfassende Lehrlings-
betreuung.

In der Umfrage werden ausserdem folgende
Griinde genannt, warum eine Firma keine
Lehrlinge beschaftigt:

» zu kleiner Betrieb und dadurch zu einseiti-
ge Ausbildungsmaglichkeit

= fehlende Meisterprifung

» keine anerkannte Berufslehre des BBT
(Bundesamt fiir Berufsbildung und Tech-
nologie, ehemals BIGA)

s Firma noch in der Aufbauphase oder
Betrieb redimensioniert oder Betriebs-
aufgabe in nachster Zeit

Kritik an Gemeinde

Unternehmen sind auf ausgebildete Fach-
leute angewiesen. Wer Lehrlinge ausbilden
will, braucht allerdings Arbeit. Und hier setzt
die in der Umfrage mehrfach geédusserte
Kritik an: Die Gemeinde sollte diesen Punkt
bei Arbeitsvergaben bericksichtigen und
nicht immer mehr auswartige Grossfirmen
den értlichen Arbeitgebern vorziehen.

" |

iPERSOﬁAL-‘
CHEF

«Ich suche keinen leistungsbetonten, erfolgsorientierten, initiativmotivierten, kreativitdtsprogrammierten,

iiberdurchschnittlichen Dynamiker, sondern nur einen gebildeten, freundlichen jungen Mann, der in unse-

rer Firma etwas lernen mochte.»

(Karikatur: Eberhard Holz)

Erfahrungen mit Lehrlingen

Wie sie junge Leute fiir eine Lehrstelle
suchen, was sie von ihnen erwarten und wel-
che Erfahrungen sie bei der Lehrlings-
betreuung gemacht haben, wollte die WAZ
von zwei langjahrigen Lehrmeistern wissen.
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«Ich erhalte immer wieder Anfragen seitens
der Schiiler und entscheide aufgrund der
Schnuppertage, welchen ich als Lehrling
anstelle. Die Zeugnisnoten sind fur mich eher
zweitrangig. Das schulische Spektrum der
von mir ausgebildeten Jugendlichen reicht
vom Sek.-C- bis zum Gymi-Schiiler. Wichtig
sind flir mich die korperliche Verfassung des
zukinftigen Lehrlings (ein Zimmermann ist
bei Wind und Wetter draussen), gute Um-
gangsformen und ob er einsatzwillig und
bereit ist, wenn nétig einmal mehr zu leisten.
Uberdies ist die dusserliche Erscheinung
nicht unwesentlich. Schliesslich hat er auf
Baustellen mit Kunden zu tun. Sind diese
Voraussetzungen erfiillt, so erhalten bei mir
auch schwachere Schiiler eine Chance. Bis
auf etwa zwei Ausnahmen habe ich mit Lehr-
lingen gute und bereichernde Erfahrungen
gemacht.»

Schoch Holzbau AG,
Raad

Albert Schoch:
bildet Zimmermanns-
lehrlinge aus

(1 pro drei Jahre).

Bioengineering AG
Pio Meyer:
beschaftigt fiinf
Lehrlinge (2 Anlage-
und Apparate-
schlosser, 1 Maschi-
nenzeichner, 2 KV).

«Wir betreiben keine aktive Lehrlingssuche.
Die Leute fragen bei uns an und wir nehmen
oftmals auch eher schwierige Félle. Bei der
Ausbildung stehen die Freude und das In-
teresse an der Arbeit im Vordergrund und
wir legen Wert darauf, dass die Jugendlichen
nicht zuletzt den Umgang mit Menschen ler-
nen. Der Arbeits- und Ausbildungsalltag soll
bewusst Bildungsalltag im Sinne Pestalozzis
sein: Herz, Hand und Kopf miissen bei der
Mensch- und Charakterbildung mitwirken.
Ich habe Miuhe mit den Verschulungs-
tendenzen bei der Lehrlingsausbildung und
den staatlich verordneten Zielen, die sich
vielfach nicht mit jenen eines Betriebes
decken. Wache, lernbegierige, interessierte
Lehrlinge sind gefragt. Diese werden dann
auch motivierte Mitarbeiter nach der Lehre,
wie unsere guten Erfahrungen zeigen.»

Esther Weisskopf Aé4
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... UND NACHFRAGE

Die Lehrstellensuche ist fiir viele Jugend-
liche eine Herausforderung, der Schritt in
die Erwachsenenwelt nicht selten hinder-
nisreich. SchiilerInnen, LehrerIlnnen und
Eltern sind wéhrend dieser schwierigen
Ubergangsphase gefordert.

An der Oberstufe ist die Berufswahl ein
grosses Thema. Im Unterricht, in Einzel-
gesprachen mit Schiilerlnnen und Eltern, in
Berufsberatungen, Praktikas, Berufsbesich-
tigungen und Schnupperlehren wird den
Jugendlichen die Berufswelt ndher gebracht.

Wie weiter nach der Schule? Wer lernt was?
suchen noch Lehrstelle ge-
Lehrstelle funden KV

9% 53 %

weiter
in die Schule

37% wissen noch nicht

1%

28%

Ubrige
15%

Dienstleistungen/
Verkauf 13 %

Situation der 125 SchulabgangerInnen im Sommer 03.

67 beginnen eine Lehre, davon 12 in Wald.

Sie lernen, ihre Fahigkeiten zu erforschen
und ein realistisches Berufsziel anzupeilen.
An die Lehrkrafte werden von allen Seiten
hohe Anforderungen gestellt.

Wahrend die meisten Jugendlichen optimi-
stisch in ihre Zukunft blicken, iiberwiegen
bei den Eltern oftmals die Bedenken. Das
schwindende Lehrstellenangebot und die
unsichere wirtschaftliche Lage lassen sie oft
zweifeln. Gute Informationen sowie Ge-
sprache mit anderen Eltern und Lehrper-
sonen konnen helfen, die Balance zu finden.

Der Schritt aus der Schule in die Berufswelt
ist wie der Sprung tiber eine Gletscherspalte.
Spriinge konnen locken, aber auch geféhrlich
sein. Bei den nachstehenden Interviews mit
Jugendlichen kommt beides zum Ausdruck:
die Lust am Springen und die Angst vor der
Landung. Der Anlauf jedoch ist oft beschwer-
lich. In dieser Situation braucht es Lehrer-
Innen, die beraten, motivieren und organisie-
ren, und Eltern, die Mut zusprechen, unter-
stiitzen und helfen.

Ursula Sobota Aé

Lukas Domeisen (1986)
Sek. 3B

«Uber die Berufsberatung
und Infotagungen kam ich
zu meinem Wunschberuf:
Ich will Lebensmitteltech-
nologe werden. Eine Lehr-
stelle habe ich bei der JOWA gefunden. Die
Lehre als Lebensmitteltechnologe ist sehr
abwechslungsreich und ich bin gespannt,
was mich da erwartet. Meine Eltern und
mein Lehrer haben mich bei der Berufswahl
unterstiitzt und ich konnte zum Schluss so-
gar zwischen zwei Lehrstellen auswéhlen.»

Senada Jasarevic (1986)
Sek. 3C

«Ich habe die Lehrstellen-
suche lange nicht so ernst
genommen, weil ich sicher
war, dass ich eine Stelle fin-
den wiirde. Jetzt bin ich
unter Druck, habe noch nichts Sicheres.
Wenn alles gut geht, kann ich in der Hohen-
klinik ein Praktikum als Pflegeassistenin mit
anschliessender Lehre machen. Sonst weiss
ich nicht, was ich tun soll. Ich will auf jeden
Fall arbeiten. Das Schlimmste ware fiir mich,
zu Hause zu sitzen. Ich bin froh, dass mich
die Eltern, meine Lehrerin und Natalie Ves-
coli vom Jugendtreff unterstiitzen.»

Tizia Meyer (1986)
10. Schuljahr

«In der Sekundarschule war
ich sehr unsicher, was ich
werden mochte, und so mel-
dete ich mich fiirs 10. Schul-
jahr in Wetzikon an. Hier
wird sehr viel fiir die Berufswahl getan, was

GEMEINDE WALD

ich in der 3. Klasse der Sek. vermisst habe.
Ich will Krankenschwester (neu: Pflege-
fachfrau) werden und habe auch schon eine
Lehrstelle. Ich weiss, dass ich in diesem
Beruf sehr viel Verantwortung tibernehmen
muss. Deshalb finde ich es gut, dass ich jetzt
noch ein Jahr Zeit fiir ein Praktikum habe. Ich
freue mich sehr auf meine Lehre.» :

Bahar Nanacak (1986)
Sek 3C

«Ich habe mich - leider viel
zu spat —an vielen Orten um
eine Lehrstelle beworben.
Doch bis heute habe ich
nichts Festesin den Handen.
Eine Bewerbung als Kleinkinderzieherin ha-
be ich jetzt noch offen. Doch am liebsten
wiirde ich Textilverkduferin werden. Da
habe ich auch geschnuppert. Wenn es bis
Ende des Schuljahres nicht klappt, werde ich
ein Jahr im BIP (Berufsintegrationspro-
gramm) mitmachen und intensiv weitersu-
chen. Ich will unbedingt eine Lehre machen.
Ich rate allen, frith mit der Lehrstellensuche
zu beginnen.»

Hannes Wunderli (1987)
Sek. 3A

«Dass ich Elektroniker wer- =
den will, wusste ich schon e

lange. Um mich tberhaupt

fir Schnupperlehren und ‘ )
Lehrstellen bewerben zu

konnen, musste ich zuerst einen Basis-Check
absolvieren, durch den meine Eignung fiir
den Beruf gepriift wurde. Ich habe an ver-
schiedenen Orten geschnuppert, an Info-
tagungen teilgenommen und mich bei ver-
schiedenen Firmen beworben. Die Schnup-
pertage haben mir sehr gut gefallen.»

JUNI 2003

Francesca Turino (1986)
Sek 3B

«Ich werde bei "de Carlo” in
Stadelhofen eine Lehre als
Coiffeuse machen. Mein
Traum ist, spater Visagistin
zu werden und einen eige-
nen Salon zu haben. Dass ich an meiner
zukiinftigen Lehrstelle nicht so viel Geld ver-
diene, stort mich nicht. Ich will eine Arbeit
machen, die mir geféllt. Ich freue mich dar-
auf, in der Lehre viel Neues zu lernen.»

VB WS VAN i

Wer mochte eine Stifti machen als ...
... Augenoptiker, Backer-Konditor, Betriebs-
praktiker, Heizungsmonteur, kaufméannische
Angestellte (Immobilien), Maschinenzeichner,
Maurer, Metallbauer, Metzger (Verarbeitung),
Milchtechnologe, Pflegeassistentin, Spengler,
Textil-Assistentin, Textil-Mechaniker, Verkau-
ferin Charcuterie?

Lehrstellen in diesen Bereichen sind in Wald
noch offen (Stand Mai). Das entsprechende
Lehrstellen-Verzeichnis ist erhaltlich bei:
Nathalie Vescoli

Jugendbeauftragte Gemeinde Wald
Bahnhofstr. 6, 8636 Wald, Tel. 079 772 66 48
E-mail: natalie.vescoli@wald.zh.ch

Noch nicht erfasste Betriebe mit Lehrstel-
lenangeboten werden gebeten, sich ebenfalls
bei obiger Adresse zu melden.

Lehrstellensuche unter
s www.zh.ch/lena
» www.berufsberatung.ch
s www.bizwetzikon.zh.ch
BiZ (BerufsInformationsZentrum)
Spitalstr. 2, 8620 Wetzikon, Tel. 01 933 52 20
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8637 Laupen 8640 Rapperswil
Tel. 055246 3305 05521003 66

Email: pm-umzuege@gmx.ch
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Sa-Vormittag offen

_ Verkauf
A 7 @\ Beratung

Chefistrasse 70, 8637 Laupen  Mo-Fr 8-12 h/13.30-18 h, Sa 8-12 h

GENERALI

Versicherungen - Assurances - Assicurazioni

personliche Beratung
: durch

Roger Schneider

GENERALI
i F

fir alle
Versicherungen

Agentur Zurcher Oberland
Im Hof 21, 8637 Laupen
Tel 055 /246 38 38

GESUNDHEITSPRAXIS

Manuelle Techniken
Regt den Kérper zur Selbstregulation
und Selbtskorrektur an

Haarmineralanalyse
Erkennen von Mineralstoffmangel, toxischen
Belastungen

Fussreflexzonenmassage
Durchblutung, Entspannung, Wohlbefinden

Karin Wirth, Kirchgasse 8, Wald
Tel: 055 246 31 18

NATURLADE WALD

Tofutofuta
yfutofutofu
utofutofutg

Naturlade Wald, Tosstalstrasse 29
8636 Wald, Tel/Fax 055 246 14 31

GEMEINDE WALD {* GEMEINDEVERSAMMLUNG

Wir laden die Stimmberechtigten freundlich ein zur Rechnungs-Gemeindeversammlung auf

Donnerstag, 12. Juni 2003, 20.00 Uhr
in die reformierte Kirche Wald ZH

zur Behandlung der folgenden Geschafte

A) Politische Gemeinde

1. Abnahme der Jahresrechnung 2002 des Politischen Gutes mit den angeschlosse-
nen Sonderrechnungen

2. Ersatzwahl eines Mitgliedes fur das Wahlburo fur den Rest der Amtsdauer 2002 -
2006

B) Primarschulgemeinde
1. Abnahme der Jahresrechnung 2002

2. Kreditbegehren von Fr. 289'000 -- fur die Sanierung und den Umbau des Dachge-
schosses der Schule Mettlen, Wald

3. Genehmigung von Bauabrechnungen

a) Fassadensanierung, Pausenplatzuberdachung und Teilrenovation zwei Zimmer
im Erdgeschoss des Schulhauses Ried

b) Fassadensanierung Schulhaus Huebli
c¢) Sanierung Flachdach und Garderobentrakt am Schulhaus Binzholz

C) Oberstufenschulgemeinde
1. Abnahme der Jahresrechnung 2002

D) Birgerliche Abteilung

1. Ibrahimi-Sahini, Ismail, geb. 13.5.1968, dessen Ehefrau Ljuljjete, geb
9.2.1968 und die beiden minderjahrigen Kinder Nislihan, geb. 19.11.1991 und
Skender, geb 4.1.1995, jugoslawische Staatsangehorige, wohnhaft Schulweg 7,
8637 Laupen ZH

2. Daka -Kelmendi, Jemin, geb. 17.8.1953, dessen Ehefrau Fatime geb.
4.12.1962 und die beiden Kinder Florie, geb. 28.1.1986 und Valbona, geb
25.9.1988, jugoslawische Staatsangehorige, wohnhaft Bahnhofstr. 43, 8636 Wald

Die Antrige der Behorden liegen in der Gemeinderatskanzlei wiahrend den Biirooff-
nungszeiten oder nach telefonischer Vereinbarung zur Einsichtnahme auf.

Wiz
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AGRO-SERIE

WaLp v HULLE UND FULLE

Walds Walder bedecken 761 Hektaren der
gesamten Gemeindefldche von 2’528 Hekt-
aren. Der grosste private Waldbesitzer ist
der Biobauer Alfred Kunz im Loch. Einen
Teil seines Einkommens erzielt er mit dem
Verkauf von Brenn- und Nutzholz.

bschon der 47-Jahrige den ganzen

Winter mit Waldarbeit verbringt, ver-
dient er sein Geld vorwiegend mit der Milch
seiner 17 Kiihe. Seine landwirtschaftliche
Nutzflache betrdgt 27,61 Hektaren, der Wald
nimmt zusatzliche 20 Hektaren in Anspruch.
«Auf der Oberegg weiden nebst meinem
eigenen Jungvieh 20 fremde Rinder einen
Alpsommer lang», erzéhlt der Bauer.

Forster hat ein Wortchen mitzureden

Von September bis Ende April arbeitet Kunz
taglich sieben Stunden fiir ein privates Forst-
unternehmen. Von Gesetzes wegen, das
heisst wegen den Versicherungen, bedarf es
zum Holzen mindestens zweier Personen.
Abwechslungsweise arbeiten die Angestell-
ten flir andere private Waldeigentiimer oder
fir den eigenen Wald. Bei einer Begehung
mit dem Besitzer entscheidet der Forster,
welche Baume geféllt werden diirfen. Dabei
kann es sich um sehr unterschiedliche Kri-
terien handeln: Kranke Baume oder solche,
die auf Wanderwege zu stiirzen drohen, ern-
tereife, aber auch alte Baume, welche den
jungen das Licht zum Wachsen wegnehmen.

Uberalterte Waldbestinde

«Unsere Walder sind generell tiberalterty,
informiert Alfred Kunz, «die tiefen Holz-
preise veranlassen manchen Waldbesitzer,
nur das Minimum zu machen. Wiirde wieder
vermehrt mit Holz in den Haushaltungen
geheizt, was im Ubrigen mit den heutigen

RO i, = & - \
Das Spalten grosser Holzblocke erfordert viel Kraft —
von Maschine und Mensch. (Fotos: Sabine Storchli)

Alfred Kunz darf auf die Hilfe seiner Eltern Anni (75)
und Oskar (80, nicht abgebildet) zahlen.

Technologien sehr umweltfreundlich ist,
konnten die Wélder intensiver und rentabler
bewirtschaftet werden.» Mitverantwortlich
fiir die alten Walder sind die zunehmenden
Bestdnde von Rehen und Géamsen. Diese
fressen im Friihjahr mit Vorliebe die wenige
Zentimeter grossen Baumchen.

| B
.

beziehen ihr Brennholz direkt ab Hof.

Brenn- und Nutzholz als
Einkommensquelle

Diesen Winter fallte Landwirt Kunz, dessen
Walder sich im Bereich Loch, sowie von der
Oberegg bis fast zur Scheidegg erstrecken,
rund 150 Kubikmeter Holz. Seine Baume, die
auf bis zu 1200 Metern tiber Meer stehen,
waren vom schweren Winter weniger betrof-
fen als andernorts, da der Schnee nicht so
nass war und geringere Lasten darstellte.
Viele Privatpersonen kaufen ihr Holz direkt
bei ihm. Als Brennholz gilt, was nicht an ein
Sagewerk verkauft werden kann. Dazu z&h-
len diinne oder umgestiirzte Bdume und
knorrige Aste. Riesige Laubbidume wie Bu-
chen, Eschen, Ahorn und wenige Larchen,
Féhren und Eichen finden Verwendung als
Nutzholz und werden von einem Holzhandler
vor allem nach Italien exportiert. Die grossen,
schonen Fichten und Tannen liefert Kunz
direkt an ein privates Sagewerk, das Balken
und Bauholz herstellt.

Walter Hess, Forster des Reviers
Riiti-Wald-Diirnten gibt Auskunft.

WAZ: Was ist ihre Aufgabe?

Walter Hess: Ich arbeite
hauptsdchlich im Auftrag %%
der Gemeinden und bin [
der Verbindungsmann zwi-
schen den Waldeigenti- |
mern und den Behorden. |,
Zu meinen Tétigkeiten ge- o
horen das Beraten der Waldbesitzer, das
Kennzeichnen der Baume, die gefallt wer-
den miissen oder diirfen, forstpolizeiliche
Massnahmen wie Verzeigungen bei Ab-
falldeponien im Wald und Offentlichkeits-
arbeit.

Wer besitzt die 761 Hektaren Wald?

145 ha gehéren dem Staat (Tossstock, un-
terer Teil Hessen), 589 ha Privaten (379
Personen), 21 ha der Polit. Gemeinde und
der Schulgemeinde, 6 ha dem Bund (SBB).

Was darf man im Wald?

Es steht jedermann frei, sich in den Wald
zu begeben. Pilzen, Beeren pfliicken, Feu-
erholz sammeln, sofern es nicht aus einer
Scheiterbeige stammt, ist erlaubt. Das
muss jeder Waldbesitzer dulden. Auch
«Fttirle zum Brétle» ist gestattet, besteht
nicht gerade ein Feuerverbot wegen Tro-
ckenheit. Wichtig ist die Distanz vom
Feuer zum néachststehenden Baum. Als
Faustregel gilt: Verbrennt man sich bei
gleichem Abstand zum Feuer die nackten
Beine nicht, passiert dem Baum nichts.

Wer ist fiir Schaden im Wald zusténdig?

Der Besitzer ist nur fiir seinen Wald ver-
antwortlich. Stiirzen Bdume auf Wege oder
in Bache, muss die jeweils unterhalts-
pflichtige Korperschaft fiir die Rdumung
sorgen. Fur die vom vergangenen Winter
kaum mehr passablen Waldwege und ver-
schiitteten Bache des Elba- und Sagen-
raintobels mussten der Kanton Ziirich und
die Gemeinde Wald aufkommen.

Sabine Storchli A&

AGRO-SERIE

Serie Landwirtschaft fort. Wald zahlt noch §

Mit diesem Beitrag setzt die WAZ die

immer rund 100 Betriebe und ist deshalb vom Um-
bruch in der schweizerischen Landwirtschaft
stark betroffen. Wie stellen sich unsere Bauern zu
diesen Veranderungen? Mit welchen Schwierig-
keiten kdampfen sie? Wie sehen sie ihre Zukunft?
Bisher sind erschienen: Schlaflose Nachte wegen
Swiss Dairy Food (Nr1. 89/90), Wo noch Milch, aber
kaum Honig fliesst (91), Der Tierarzt — mehr als
«en Vehdokter» (92), Von der Milch- zur Hithner-
wirtschaft (93), «Bio hat Zukunft» (94)
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POLITIK

Der KATER WIRKT NACH

Die Kantonsratswahlen vom Friihling ha-
ben die politische Landschaft auch in Wald
verandert. Die Parteien der Mitte verloren
Stimmen - nach rechts und nach links. Jetzt
strebt die SP einen zweiten Sitz im Ge-
meinderat an.

Der Kater vom Wahltag wirkt nach. Auch
zwei Monate nach der Gesamterneu-
erung des Kantonsparlaments mag sich die
CVP Wald nicht zum Wahlergebnis dussern.
«Wir werden 6ffentlich keine Stellungnahme
kommuniziereny, teilte die ortliche Parteilei-
tung mit, als die WAZ wissen wollte, worauf
sie den am 6. April erlittenen massiven Stim-
menverlust (siehe Grafik) zuriickfiihre und
welche Konsequenzen sie aus dem Ergebnis
ziehe.

Einsilbig zeigte sich auch die FDP, die in
Wald ebenfalls Stimmen einbiisste. Die Bitte
der WAZ, das bei den Kantonsratswahlen auf
Gemeindeebene erzielte Resultat kurz zu
kommentieren, sei mit Kopfschiitteln regi-
striert worden, teilte der Parteiprasident mit:
«Wir haben beschlossen, an der geplanten
Analyse der Kantonsratswahlen nicht mitzu-
wirken.» So haben offenbar auch die Griinen
entschieden. Nur teilten sie es nicht mit. Bis
Redaktionsschluss traf von dieser Seite je-
denfalls keine Stellungnahme ein.

Frei und Kull brachten Stimmen

Anders die Gewinner der Wahl. Sowohl SVP
wie SP aussern sich freimiitig zum Ergebnis
vom 6. April. Auf die schriftlich vorgelegte
Frage «Worauf fiithren Sie die Verschiebung
in der Zahl der Parteistimmen zurtick?» ant-
wortet SVP-Ortsprasident Felix Miidespa-
cher: «Zum einen ist der Erfolg sicher auf die
gradlinige, konsequente Politik der SVP auf
allen Ebenen zurtickzufilhren. Zum andern
hatten wir mit Ruth Frei eine qualifizierte
Kandidatin, welche zusédtzliche Stimmen
brachte.»

Reklame

Auf ein gutes Zugpferd konnten auch die
Sozialdemokraten zdhlen. «Mit Martin Kull
war ein aussichtsreicher Kandidat im Ren-
nen, was sicher zusétzliche Stimmen brach-
ten, bemerken die Ko-Prasidentinnen der SP
Wald, Helene Hess und Irene Lang, in ihrer
Wahlanalyse. Im Ubrigen sei das Ergebnis
die Quittung fiir «die konsequent sachbezo-
gene, verlassliche Politik der SP, welche nicht
nur in guten Zeiten fiir das Wohl aller Biir-
gerlnnen einsteht.»

«Eine grosse Verpflichtung»

Die SVP wertet die Steigerung der Stimmen-
zahl ebenfalls als Bestatigung ihrer bisheri-
gen Politik. Dartiber hinaus stelle das Ergeb-

nis «eine grosse Verpflichtung» fiir die Zu-
kunft dar, unterstreicht Parteichef Miidespa-
cher: «Es ist unser Auftrag, uns weiterhin
aktiv mit der Politik auseinanderzusetzen
und in unserer Gemeinde Verantwortung zu
ubernehmen.»

Verantwortung in der Gemeinde ist auch im
Kommentar der SP Wald ein Thema. «Wir
sind offen fiir eine verniinftige Politik auf
Gemeindeebene, zusammen mit andern kon-
struktiven Kraftenn, erklaren Hess und Lang
und graben bereits mal die Startlocher fiir die
Gemeindewahlen 2006: «Wir streben in drei
Jahren sicher einen zweiten Gemeinderats-
sitz an.»
Ueli Burkhard A

Entwicklung der Parteienstarke in Wald

+5,75%

Gesamt-Stimmenzahlen 1999: 18'799 Stimmen

2003: 18'876 Stimmen

+10.29 %
-15.78 %
‘ -24.06%
, ' -371%
| |
|G Do R 2 HoooflF ]  floooflP |
6451 6822 3062 3377 2510 2114 1780 1714 2157 1638

[_SVP N SP |

Weine + Grappa
aus Italien un

Oesterreich

sowie diverses Weinzubehor.

Mode aus Italien, Frankreich und
Deutschland fiir SIE und IHN.

Kommen Sie vorbei und
lassen Sie sich iiberraschen.

Wir freuen uns auf lhren Besuch!
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SCHOCH

Schoch Holzbau AG
Raad, 8498 Gibswil
Tel. 055 246 31 63
Fax 055 246 4578

Qualitat @ Dach- und Wand-
und Konstruktionen
Sicherheit @ [solationen
durch @ Taferarbeiten

unsere ® Treppen und Tiren
Facharbeit o Parkettbéden

® Holzbden schleifen
und versiegeln

puter
orum

kurse ‘) support [l beratung

chefistrasse 17 8636 wald zh

Auf Wiedersehen Walderfreunde!

Ab sofort ist was los im
Berg- und Ausflugsrestaurant
MIRAVAL in Sumvitg/s. Benedelg
(bei Disentis).
Wunderschone Sonnenterrasse
mit Berg- und Sternensicht.
Ubernachtungsmaglichkeiten
(auch fiir Gruppen) sind
vorhanden.

En liebe Gruess und bis bald,
i freue mi jetzt scho
uf eue Bsuech!

Erika Egli-Diirst

Berg- u. Ausflugsrestaurant MIRAVAL
7175 Sumvitg/S. Benedetg

Tel. 081 943 14 13 / Montag Ruhetag

BUSSER

Carrosseriewerk GmbH

Abschlepp- und
Pannendienst
Tag + Nacht

Wald/Laupen ZH
Tel. 055/256 70 70

SHIATSU
ZUM SeIN

Japanische Druckmassage
zur Aktivierung der
Selbstheilungskrdfte
Krankenkassen anerkannt

Beatrice & Friedrich Dreyer
Dipl. Shiatsutherapeuten
Lindenhofstr. 14, 8636 Wald

055266 1866 computerforum@gmx.ch Telefon 055 246 26 37
“Stiftenportrait” Meier & Partner Immobilien AG @
fir Jugendliche mit Lehrlings- oder Studentenausweis i
. ’ FABRIK LOLA - Elbastasse 14, Wald TOYOTA

1 Portriatfoto 21 x 30 cm

Alles fir Fr. 50.-

Wiget Foto
Bahnhofstrasse 15
8636 Wald
055 246 41 21

www.wigetfoto.ch

Zu vermieten
Atelier-/Buro-/Praxis-Raum

85 m® gross, hell, neue Fenster,
WC/Wasser

mit Parkplatz, ab Juni 2003

flr nur Fr. 530.— Miete pro Monat

INFOS:

Meier & Partner Immobilien AG
Gibswil

Tel. 055 266 16 44

Mail: meier@meierpartner.com

3

Dorf-Garage
Waid

René Lustenberger
Bachtelstrasse 36, 8636 Wald ZH
Telefon (055) 246 41 93

SCHUMACHER

Sanitdre Anlagen Wasserversorgungen
8636 Wald Rutistrasse 28

Tel. 055 246 14 53

Fax 055 246 20 53 RS

Natel 079 200 53 86
079 650 48 32

B DRUCKEREI

SIEBER AG

er fir
lhr Palr:rneaﬁve Losungen

KEMPTNERSTRASSE 9
8340 HINWIL

TEL. O1 938 39 40
FAX 01 938 39 50
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ALLES IM GRIFF

@

Elektro Frei Wald
Bachtelstr. 4 - 055 246 24 35

Elektro - Telecom - TV - EDV

Beratung - Projektierung

- Verkauf

info@elektrofreiwald.ch
www.elektrofreiwald.ch

Installation

Gemeindebibliothek
Schlipf

Kassetten

keller kuhn

ARCHITEKTURBURO AG

Friedhofstrasse 2
8 6 3 6 Wal d Z H
Telefon 055 246 13 13
Fax 055 246 17 09
... immer noch sehr gefragt!
ROLF LANGE
Innendekoration
Tosstalstrasse 32, 8636 Wald
Tel. 055 246 48 80
Thr Fachgeschiift in Wald HOLZEBAU
- Teppiche, Parkett usw. ... METTLEN
- Vorhiinge jeder Art GmbH WALD

- Polster, Houssen, Neubeziige
- Wandspannungen, Tapeten
- Polstermébel, Bettwaren

Albert Schoch, Mettlen-Giintisberg, 8636 Wald ZH
Telefon 055/246 1657, Fax 055/246 62 58
www.holzbau-mettlen.ch

INNENDEKORATION
HANS WETTSTEIN

‘&! _ lindenhofstrasse 14
. 8636 Wald, Tel. 055/246 20 19
i// « Teppiche und Bodenbeliige aller Art
’77 « Vorhiinge klassisch und modemn
“ « Polsterarbeiten aller Art
% * Mobel- und Polstermébel-Handel
. g, direkt ab Hersteller-Ausstellung

INDIVIDUELL - PREISWERT

isy.ch

isy consulting gmbh

= Organisationsberatung
= Qualitdtsentwicklung
= Management auf Zeit

steigstrasse 8 - 8637 laupen
055 266 22 11 - isy@isy.ch

@NDERS QLS DIE @YNDEREN.

Als Schweizer Bank hat die Zircher Kantonalbank das Triple-A der massgebenden Ratingagentur Standard & Poor’s

erhalten und gehort damit zum kleinen Kreis der sichersten Banken der Welt. Fiir welche Anliegen und Anspriiche auch

immer. Dazu kommt die Staatsgarantie des Kantons Zirich. Sicherer gehts nicht.

www.zkb.ch

Ziircher

Die nahe Bank Kantonalbank

)' STIFTUNG DREI TANNEN
’ WOHNEN
HELFEN
PFLEGEN

DRU TANNE FASCHT

Samstag, 5. Juli 2003
11 bis 17 Uhr

e Warmes und kaltes Buffet

e Grosses Desserthuffet

® Musik und Clownerien

o Attraktionen

e Streichelzoo

e Marktstande

e Offene Tiir im Spitex-Zentrum

® Rundgénge in Altersheim
und Pflegezentrum

Ort: Altersheim Drei Tannen, im Sack
Pflegezentrum und Spitex-Zentrum
Asylstrasse 16, 8636 Wald

Fiir Transport vom Dorf zu Altersheim und
Pflegezentrum / Spitex-Zentrum ist gesorgt
(Informationen unter Tel. 055 256 11 11)

(//_[JL\)("/ /8\ GEMEINDE WALD
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SPORT

h0. WALDER SCHULERTURNIER

Fiir das Jubildums-Schiilerturnier hat sich
der Fussballclub Wald als Organisator
etwas Besonderes einfallen lassen. Die
Spieler der Siegermannschaft des allerer-
sten Schiilerturniers werden als Géste
anwesend sein. Am Abend feiern die
Walder Schiilerinnen und Schiiler die 50.
Austragung unter sich mit einer Party im
Schwertsaal.

elcher Beliebtheit sich das Schiilertur-

nier erfreut, zeigen die Anmeldungen.
Nicht weniger als 75 Teams mit rund 565 Kin-
dern werden sich am 22. Juni auf dem Fuss-
ballplatz im sportlichem Wettkampf messen.
Das Fussballfieber packt die Schiilerschaft
jeweils schon Wochen vor dem Turniertag.
Kaum haben die Klassenlehrer die Anmel-
dungen verteilt, beginnen die Diskussionen
um Training, Aufstellung und Taktik. Langst
schon haben auch die Girls diesen Sport fiir
sich entdeckt und wissen Bescheid iiber
Corner oder Abstoss, Foul oder faire Attacke
und tiber Tor oder nicht Tor.

Von der Talentsuche zum
Grossanlass

Als Harry Riegg 1954 das erste Schiiler-
turnier auf die Beine stellte, war es fiir den
Fussballclub noch eine Talentsichtung. Was
damals mit fiinf Mannschaften aus der Ober-
und acht aus der Unterstufe begann, wuchs
im Laufe der Jahre zu einem Grossanlass
heran. 1968 waren es bereits 68 Teams, dar-
unter erstmals auch Madchen und 1995
wurde mit 91 Teams die bisherige Rekord-
marke erreicht. Uber all die Jahre konnten
nach dem «Schiieli» immer wieder talentier-

te Kinder fiir die Juniorenabteilung gewon-
nen werden. Diese Bedeutung hat das
Turnier langst verloren. Heute ermoéglicht
der Fussballclub, der noch immer fiir die
Durchfithrung verantwortlich zeichnet, den
sportbegeisterten Jugendlichen einfach ei-
nen frohlichen, unbeschwerten Sporttag.
Dass dabei meist noch ein finanzieller Ge-
winn herausschaut, ist ein angenehmer und
willkommener Nebeneffekt.

Neue Regeln fiir die Oberstufe

Im sportlichen Bereich sind fiir das Jubi-
laums-Turnier keine grossen Anderungen zu
erwarten. Die Mannschaften der Oberstufe
miissen neu nicht mehr klassenweise gebil-
det werden, sondern kénnen sich innerhalb
der gleichen Schulstufe frei zusammen set-
zen. Die einzige Auflage ist, dass pro Mann-
schaft nur zwei lizenzierte Spieler mitkicken
dirfen. Diese Regel gilt sowohl bei den
Knaben- wie auch bei den Méadchenkate-
gorien. Alle Teilnehmenden erhalten ein T-
Shirt als Andenken.

Vom Fussballplatz in die Disco

Das Jubilaum wird anschliessend an den
Turnierbetrieb im Schwert gefeiert. Ab 19.30
Uhr ist Disco fiir die Mittelstufe (4.—6. Klasse)
angesagt, unterbrochen durch einen «Uber-
raschungs-Live-Act». Ab 21.00 Uhr bis Mit-
ternacht ist dann die Disco-Biihne frei fiir die
Mittel- und Oberstufe. Am schulfreien Mon-
tag gastiert im Schwert um 15.00 Uhr die
Mundartband «Schtarnef6ifin. An diesem
Anlass sind nebst den Schiilerinnen und
Schiilern der Unterstufe auch Kindergarten-
kinder willkommen.

Nicht nur die Organisation des Schiilerturniers ist in den letzten 50 Jahren professioneller geworden. Genugte 1958 noch ein Hemd oder Leibchen und eine Hose,

musste es 1992 schon ein ganzes Fussball-Tenii sein, um sich als Team zu prasentieren.

GEMEINDE WALD
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Hinter den Kulissen
des Fussballfests

Felix Dreier, der OK-Verantwortliche des
Schiilerturniers meint zu diesem Spektakel:
«An der Organisation dieser Partys beteiligt
sich tatkraftig auch ein Team von Natalie
Vescoli, Jugendbeauftragte der Gemeinde
Wald, sowie Ros Gerber als Ressortleiterin
Jugend, Freizeit und Sport. Wir vom FC Wald
mochten uns fiir diese Unterstiitzung herz-
lich bedanken. Danken miissen wir auch der
Gemeinde, welche die Infrastruktur gratis
zur Verfugung stellt und den Sponsoren, die
uns helfen, die hohen Kosten zu decken. Wir
hoffen, die Schiilerinnen und Schiiler kom-
men in Scharen und geniessen dieses Festy.

Werner Brunner 4
WER MHAS VNN
\
]
vom Sonntag, \\‘\\\\Q‘\
22. Juni 2003 .

ab 07.30 Uhr Spielbeginn Schiilerturnier

Das Programm

auf dem Fussballplatz

18.00 Uhr Rangverkiindigung im
Festzelt

19.30 Uhr Beginn Party im
Schwertsaal

Helfer gesucht

Fir den Bereich Festwirtschaft, Verpfle-
gung, Biffet sucht das OK noch Helfer.
Eltern, die sich angesprochen fiihlen, mel-
den sich bitte beim OK 50. Schiieli Wald,
E-Mail: 3er.laupen@bluewin.ch, oder bei
Felix Dreier unter Telefon 01 931 33 01.

(Fotos: 1)
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MITTETILUNG

@ Sorgen von Anwohnern
der Asylbewerberunterkunft
werden ernst genommen

Aufgrund von Hinweisen von Anwohnern
der Asylbewerberunterkunft Breitenmatt
haben Vertreter des Sozialsekretariates und
der Asylantenbetreuer eine Aussprache or-
ganisiert. Sie haben dabei die Anliegen der
Anwohner entgegen genommen und wer-
den kiinftig durch rechtzeitige und offene
Information versuchen, Angste und Unsi-
cherheiten abzubauen. Mit geeigneten bau-
lichen und personellen Massnahmen sollen
zudem auch sichtbare Massnahmen zur
Verbesserung des Zusammenlebens in die-
sem Quartier getroffen werden.
Kontaktadresse fiir Fragen:
Asyl-Organisation Ziirich
Gemeindemandate

Guyer Zellerstrasse 4, 8620 Wetzikon

Tel. 043 477 30 40

Tel. 043 477 30 42 (direkt)

Fax 043 477 30 41, E-Mail: gibswil@1st.ch

Reklame

Wz NEW?

@ Vandalenakt beim Salzsilo

Am neuen Salzsilo wurde der Silodeckel
geodffnet und die Haube des Entliftungsstut-
zens entfernt. Das eingelagerte Salz (ca. 20
Tonnen) wurde nass und muss entfernt und
getrocknet werden. Der Schaden betragt ca.
5'000 bis 8'000 Franken. Es ist Strafanzeige
gegen Unbekannt eingereicht worden.

@ Personelles

Die administrativen Arbeiten im Bereich
Aussendienst und Infrastruktur nehmen lau-
fend zu. Der Gemeinderat hat daher eine
kombinierte Stelle «Administration und Aus-
sendienst» geschaffen, die sowohl dem Res-
sortsekretar Infrastruktur als auch dem
Leiter Aussendienst zur Verfugung steht.
Mit dem bisherigen Aussendienstmitar-
beiter Urs Kunz konnte die Stelle durch einen
erfahrenen, praxiserprobten Mann besetzt
werden, der sich im vergangenen Jahr an der
Handelsschule auch die nétigen Kenntnisse
in der Biiroarbeit geholt hat.

@ Mietzinsreduktion
auf Gemeindeliegenschaften

Gestiitzt auf die erneute Hypothekarzins-
runde sinken die Mieten von Wohnungen
und Rdumlichkeiten der Politischen Gemein-
de Wald ab 1. April 2003 um 4,18 Prozent.

W4 Bereits bewéhrt

Der anfangs Jahr gekaufte Bagger (hier im
Einsatz beim Salzsilo) leistete bereits auf ver-
schiedenen Baustellen sehr gute Dienste.

Hans Biichli A&

&

Widi's Gartenbau natiieli

Hubhansen 344, 8498 Gibswil-Wald ZH
T+F: 055/246 64 86, Nat: 079/416 10 63

& Beratung, Gartengestaltung, Biotope
& Gartenunterhalt, Heckenschnitt
& Gartenbau, Neuanlagen

& Parkholzungen

Bei allfiilligen Fragen
rufen Sie mich einfach an.

W, Ebnother

Gemeinde Wald
Sicherheit und Gesundheit

Freitag, 27. Juni 2003

Wald, 20. Mai 2003

Griingutannahme fiir die Bevélkerung der Gemeinde Wald

Der Griingutcontainer fiir die Gratisannahme steht bereit

am Bahnhof Wald, Rampe bei der Raiffeisenbank:

16.30-18.30 Uhr

Samstag, 28. Juni 2003 08.00-17.00 Uhr

Angenommen wird nur organisches Material wie

Gartenabraum, Rasenschnitt, nicht jedoch Hackselgut oder Wurzelstécke.

Es besteht kein Einsammeldienst durch die Gemeinde.

Die nachsten Gringutannahme-Daten sind im Abfallkalender ersichtlich.

Das Ablagern von Griingut/Abfallen an Waldrandern und Bachgebieten ist untersagt.

Bitte beachten:

Einfalle

statt Abfille

Verursachergerechte
Abfallenfsorgung
Gemeinde Wald

Gesundheitssekretariat Wald

Papiersammlung aus Haushaltungen

Samstag, 5. Juli 2003, ab 8.00 Uhr
bei den Kehrichtsammelplatzen
Anmeldung fiir grosse Mengen: Tel. 078 / 831 49 06

- Keine Sammlung im Postkreis Riet-Gibswil

- Es wird nur Papier mitgenommen

- Papier: nur gebundelte Zeitungen, lllustrierte

- keine Tetra-Packungen und Abfélle

- Karton aus Haushaltungen und Kleingewerbe
ist an der Hauptsammelstelle zu entsorgen

Knabenmusik Wald

Y//‘JL\YZA GEMEINDE WALD

Egli Mosterei und Getrdnke
Gastro- und Hauslieferdienst

Schutzenstrasse 6, Wald
Telefon 246 11 32
Fax 246 12 61

Egli’s Getrdanke-Egge
Abholmarkt

ged6ffnet: Mo-Fr: 07.30-11.30/13.30-18.00
Sa: durchgehend 07.30-15.00

JUNI
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Umgeben von \/Mitarbeiten-

den und Betreuten, feiert der 48-jahrige
Heimleiter auch sein personliches 10-Jahr-
Jubildum im Walder Behindertenheim. Die
Anforderungen an ihn sind vielfltig gewor-
den.

Leise fahrt er jeden Morgen vom Grundtal
her zu seinem Arbeitsplatz an der Sana-
toriumstrasse. Ruhig wie sein Elektromobil
im Verkehr, so scheint sich Heinz Bosshard
als Heim- und Geschéftsleiter zu verhalten.
Kaum sind laute Téne vom Chef zu héren,
denn in diesem Haus zahlt nicht nur das
gesprochene Wort.

«Ich bin mehr und mehr zum Biiromenschen
geworden», erldutert Bosshard zu Beginn
seines Tagesablaufs. «Nach einer kleinen
Begriissungsrunde am Morgen bereite ich
die Agenda vor. Da gibt es Sitzungen und
Besprechungen mit dem Kader vorzuberei-
ten. Laufend bearbeiten wir irgendwelche
Projekte und kennen kaum einen Planungs-
stillstand. Dazu gehort zum Beispiel das
Qualitdtsmanagement. Selbst wenn wir seit
einem Jahr zertifiziert sind, geht es nun -
auf hohem Niveau — an die erste Uberarbei-
tfung.»

Viele administrative Aufgaben bleiben dem
Heimleiter zur Erledigung, obschon ihn eine
tichtige Sekretdtin sowie eine halbamtli-
che Buchhalterin unterstiitzen. Ihm als Ge-
schéftsleiter untersteht auch das Finanz-
Controlling, belauft sich der jahrliche Be-
triebsaufwand doch immerhin auf iiber vier
Millionen Franken.

Momentan nimmt ihn die Arbeit fiir das
bevorstehende Jubildumsfest, auf welches
sich die tber fiinfzig Mitarbeitenden und die
Behinderten vorbereiten, in Anspruch.

... HEINZ B0SSHARD

LA A A R i i i IS I I i I IR IR

Heinz Bosshard sitzt jedoch keineswegs in
seiner stillen Klause. «Meine Biirotiire ist in
der Regel offen. Im Lauf des Tages kommen
die einen und anderen zu mir herein, um ihre
Sorgen und Néte los zu werden. Manchmal
stecken auch nur den Kopf herein um zu
fragen, ob ich zwéag sei.» So kennt er alle
Menschen unter dem WABE-Dach sehr gut
und personlich.

Seine Funktion ergibt Kontakte auf verschie-
denen Ebenen. Ausserhalb des Hauses
besucht er ab und zu die Aussenwohn-
gruppen Eisenhof und Riiti. Zudem pflegt er
Kontakte mit anderen Heimen und der
Dachorganisation.

«In der Cafeteria oder beim Mittagessen bin
ich mitten unter unseren Betreuten. Mit
Behinderten lauft vieles iiber den Korper ab.
Bertihrungen sind eine wichtige Kommuni-
kationsebene. Es hilft, jemanden mal in die
Arme zu nehmen, ihm das Gefiihl von
Geborgenheit zu vermitteln, wenn keine
Gesprache gefiihrt werden konnen», erklart
Bosshard.

Der heutige WABE-Chef ist in Rheinau auf-
gewachsen, machte eine handwerkliche
Lehre und lernte — nach einem Ausland-
aufenthalt — Psychiatriepfleger in der dorti-
gen Klinik. Er schlug zuerst die medizinische
Richtung ein und arbeitete dann im Wage-
renhof als medizinischer Leiter mit geistig
behinderten Menschen. Nach einer weiteren
Station mit Behinderten-Beschaftigung fand
erden Weg in die damalige WABE-Werkstatt:
«Das war fiir mich eine neue Herausfor-
derung», erinnert sich Bosshard. «An der
Sanatoriumstrasse wurde es fiir die Werk-
statt jedoch bald zu eng. 1996 verlegten wir
die Arbeitsrdume in die Bleiche und er-

(Foto: Marcel Sandmeyer)
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weiterten sie den Bediirfnissen entspre-
chend.»

Im Jahr 2000 wahlte ihn der WABE-Stif-
tungsrat zum Heimleiter, als Nachfolger von
Urs Gasser. Damit war erneut eine berufliche
Weiterbildung verbunden.

Mit der Zukunft des Heimes beschéftigt er
sich intensiv. «Wir bereiten die Bedarfs-
planungsperiode 2004 bis 2006 mit weiteren
Projekten vor. Dazu gehéren zum Beispiel die
Schaffung von anerkannten Arbeitspldtzen
in der Gartnerei flir unsere Behinderten,
denn der Bedarf an Betreuungsplatzen
nimmt zu. Im Haus stehen bauliche Ver-
anderungen wie eine Speisesaal-Erweite-
rung und Anpassungen in der Kiiche und
Lingerie an.»

Heinz Bosshard ist dankbar, dass die WABE
so gut in der Gemeinde eingebunden ist:
«Ich wiinsche, dass es weiterhin so bleibt.
Pflege nicht ich an der Front die Kontakte zur
Gemeinde, so iibernehmen die Behinderten
zum grossen Teil diese Aufgabe mit ihren
Begegnungen auf der Strasse.»

Seine Arbeitstage enden manchmal spat,
zum Beispiel wenn Sitzungen mit dem
Stiftungsrat in der Agenda stehen. So leise
wie er kam, verldsst er Wald wieder. Er
wohnt mit seiner Frau in Herschmettlen. Die
beiden erwachsenen Tdchter sind noch, be-
ziehungsweise wieder, im Studium. Beide
sind von zu Hause ausgeflogen.

Heinz Bosshard hort am Tagesende zum
Entspannen sehr gerne klassische Musik
oder Jazz. Fiir das Querflotenspiel bleibt ihm
selbst kaum mehr Zeit.

Im Dorfverein und der SP Ortspartei befasst
er sich mit den Strukturen der Wohnge-
meinde und leistet dort seinen Beitrag.
Ebenso wichtig ist dem Ehepaar Bosshard
die Pflege von sozialen Kontakten im
Freundes- und Bekanntenkreis.

Marcel Sandmeyer Aé
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Baume versus Hartbelag
(zum Leserbrief von Annelise Etter, WAZ 93)

Bereits vor zwei Jahren wurden um den All-
wetterplatz auf der Burg einzelne Hagebu-
chen entfernt, um einer nattirlichen Verjin-
gung des Baumbestandes Raum und Licht zu
verschaffen. In diesem Winter wurde die
zweite Etappe dieser Massnahmen im Hin-
blick auf die geplante Erneuerung des All-
wetterplatzbelages ausgefiihrt.

Jeder Holzschlag hinterldsst eine Liicke, die
im Winter ins Auge springt. Im Frithling wird
der bereits vorhandene Jungwuchs und die
aufkommende Bodenflora diese «Wunden»
schliessen. Wald (als Gruppierung von Béau-
men) ist etwas Dynamisches, das sich stan-
dig verandert und anpasst.

Grundlage dieser Entscheide waren einer-
seits der Gedanke eines effizienten Ein-
satzes unserer nicht im Uberfluss vorhande-
nen finanziellen Mittel und andererseits die
Verwendung dieser noch gesunden Baume
als wertvolle, COz--neutrale Energiequelle in
den Schnitzelheizungen unserer Primar-
schulhduser Laupen und Binzholz. In diesem
Sinne gilt dieses Wéaldchen bei der Ober-
stufenschulpflege nicht wenig, im Gegenteil,
wir wollen es pflegen und erhalten.

Oberstufenschulpflege Wald
Barbara Breu, Liegenschaftsverwalterin

Bio hat Zukunft
(zum Artikel von Ueli Burkhard, WAZ 94)

Ich lese jeden Tag die Zeitungen und glaube
auch mehr oder weniger, was darin geschrie-
ben wird. Was aber Ueli Burkhard in seinem
Artikel «Bio hat Zukunft» schreibt, entspricht
nicht alles den Tatsachen.

Ob Bio Zukunft hat oder nicht, mdchte ich
nicht beurteilen. Aber gerade Herr Burkhard
hat miterlebt, dass in seinem Wohnort Raad
die Bio-Tilsiterkaserei wegen Absatzproble-
men geschlossen wurde.

Ich war mit meiner Familie 23 Jahre als
selbststandiger Kéaser in der Sennerei Biihl
tatig und erlebte dort in meiner 46-jahrigen
Kasereilaufbahn die schonsten Jahre. Da-
mals wusste man noch nichts von Biomilch.
Meine neun Bauern brachten mir gute Milch,
ich machte daraus guten Kése und allen ging
es, wenn wir schon vom Geld sprechen, gut.
Was will man da noch mehr? Das Hochste
jedoch war, dass wir einander achteten und
fiireinander da waren.

Die heutigen Strukturen, bei denen jeder
Bauer seine Milch liefern kann, wohin er will,
bedeuten den Tod von vielen kleinen Ké-
sereien, welche noch fast auf jeden Liter
Milch angewiesen sind. Soll das die Zukunft
der einst stolzen Schweizer Milchwirtschaft

sein? Werner Mesmer, Wald

Als Damenschneiderin/Filialleiterin habe ich
den Késermeister Werner Mesmer geheira-
tet. Milchprodukte habe ich schon immer
geliebt, besonders die verschiedenen Kase-
sorten. Von 1967 bis 1989 haben wir im
Biihl in der Genossenschaftskdserei unsere
schonste berufliche Zeit verbracht. Ubri-
gens: Der Erfinder vom Bachtel/Winzerkése
heisst Werner Mesmer. Zwischen uns und
der Genossenschaft war es immer ein Geben
und Nehmen. Die Pramien der Kdseproduk-
tion waren ein schoner Zustupf an die jewei-
ligen Landwirte. Die Ké&sereieinrichtungen
waren in tadellosem Zustand, ebenso die
dariiberliegende 5-Zimmer-Wohnung. Herr
Knecht und Herr Burkhard sollten wieder
einmal im Lexikon nachlesen, was «Genos-

senschaft» heisst. Alma Mesmer Wald
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Badi-Bistro wieder mit Ostermeiers

Catherine und Christian Ostermeier fiihren
auch diesen Sommer das Bistro im Freibad
Wald. «Wir sind von vielen Badi-Besuchern
gebeten worden, das Bistro weiter zu fiihren.
Wir haben es wohl letzte Saison nicht
schlecht gemacht», meint Catherine Oster-
meier. Das Bistro ist tdglich von 10.00 bis
19.00 Uhr, am Montag ab 11.00 Uhr geoffnet.
Bei schonem Wetter bleibt die Badi inklusive
Bistro bis 20.00 Uhr offen. Das Ehepaar
Ostermeier und die Kinder Pascal und
Stephanie freuen sich auf viele Badi-
Besucher in der Saison 2003.

Werner Brunner Aé.
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Ostermeiers: Auch in der neuen Saison wieder im
Bistro der Badi anzutreffen. (Foto: Werner Brunner)
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Verhilft der Heimatschutz diesem Haus zu neuem Leben?

(Foto: sto)
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